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CAPITULO | - DA NATUREZA E OBJETIVO

Art.1° - O Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano - CMDU - instituido pelo
Plano Diretor Municipal, Lei 1.635/2007, e disciplinado pela Lei 2.779/2018, o6rgao
institucional de participacao paritaria entre o Poder Municipal e a Sociedade Civil, tem
por objetivo deliberar, no ambito de suas atribuicbes legais, integrando a estrutura da
Administracdo Publica Municipal, nos processos de elaboracdo atualizacéo,
acompanhamento, avaliagdo e controle do Plano Diretor Municipal (PDM), Lei de
Parcelamento do Solo (LPS) e Legislacfes que tratam da Politica Urbanistica Municipal

em Geral.

Paragrafo Unico - As expressdes Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano,
Plano Diretor Municipal e Cidade de Santa Cruz do Capibaribe serdo referenciadas neste

Regimento, respectivamente, pelas siglas CMDU, PDM, LPS e pela palavra MUNICIPIO.

Art. 2° - O CMDU, érgéo colegiado, com participacao paritaria entre a Administracéo

Publica Municipal e a Sociedade Civil, que integra o Sistema de Planejamento Municipal.

Art. 3° - No exercicio de sua competéncia legal, o CMDU devera observar os principios
gerais estabelecidos no PDM, bem como as normas constitucionais, legais e

regulamentares pertinentes a questdo urbana.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO

Art. 4° - O CMDU é composto de 12 (doze) conselheiros sendo 6 (seis) representantes

do Poder Municipal e 6 (seis) representantes da Sociedade Civil, assim distribuidos:

| - DO PODER MUNICIPAL:

a) 04 (quatro) representantes do Governo Municipal, indicados pelo Prefeito, dentre as
Secretarias afins com a tematica;
b) 02 (dois) representantes da Camara Municipal de Vereadores de livre indicagéo da

Camara, sendo um de indicacao do Lider da Bancada de Situacéo e o outro de indicagéo
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do Lider da Bancada Oposicéo.

Il - DA SOCIEDADE CIVIL

a) 02 (dois) representantes de movimentos sociais e populares;
b) 01 (um) representante de associa¢gdes comunitarias e ndo governamentais;
c) 02 (dois) representante de conselhos profissionais e sindicatos;

d) 01 (um) representante de entidades vinculadas as classes produtoras.

81°- Os representantes da Sociedade Civil exercerdo seu mandato em nome das
entidades que os indicaram, devendo pautar sua atuacdo pelas deliberacdes e
interesses dessas entidades.

§2° - A cada conselheiro titular correspondera um suplente que o substituira nas suas
faltas e impedimentos.

83° - Os representantes do Poder Municipal seréo designados por ato do Prefeito. Ja
os representantes da Sociedade Civil serdo indicados pelas respectivas entidades e
homologados por ato do Prefeito.

Art. 5° - O CMDU terd a seguinte estrutura organizacional:

| — Presidéncia, composta pelo seu Presidente e Vice-Presidente;

Il — Secretaria Executiva, composta pelo seu Secretario e 2° (segundo) Secretario;
[l — Colégio de Representantes do Poder Municipal;

IV — Colégio de Representantes da Sociedade Civil;

V - Pleno;

81° - Os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Secretério e 2° Secretario deveréo ser
definidos na primeira Reunido apos a posse dos Conselheiros, para mandato de 02 (dois)
anos, podendo haver reconducgéo;

82° - Qualquer dos Membros do CMDU podera candidatar-se a qualquer cargo da
estrutura organizacional;

83° - Os cargos serao definidos através de elei¢éo;

84° - Na auséncia de qualguer dos membros da estrutura organizacional durante a

reunido, a funcéo sera automaticamente exercida pelo ocupante do cargo imediatamente
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subsequente, observada a ordem hierarquica estabelecida neste artigo.
85° - O conselheiro suplente que participar da reunido em substituicdo ao titular exercera
apenas as prerrogativas de membro do Pleno, n&o integrando, ainda que

provisoriamente, a estrutura organizacional definida neste artigo.

CAPITULO il - DA COMPETENCIA E ATRIBUIGOES DO CMDU

Art. 6° - Compete ao CMDU, em sua composi¢ao plena, além das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo Plano Diretor Municipal de Santa Cruz do Capibaribe (PDM), as
seguintes:

| - Exercer as fun¢gdes de controle, acompanhamento e avaliacdo do PDM, formulando
proposi¢des para sua revisdo e atualizagao;

Il - Fixar padrées complementares quanto aos aspectos sociais € econdmicos
desejados para o desenvolvimento integrado do MUNICIPIO;

lll - Fixar, a vista das propostas deste conselho, metas anuais para o alcance dos
padrées desejados de desenvolvimento;

IV - Apreciar os instrumentos componentes do modelo urbanistico necessario ao
processo de desenvolvimento econdmico, social e ambiental do MUNICIPIO antes de
sua aprovacao pelas autoridades municipais competentes;

V - Acompanhar e avaliar a execucdo da Lei de Uso e Ocupagao do Solo e Lei de

Parcelamento do Solo, formulando proposi¢coes para sua revisao e atualizacao;

VI - Deliberar sobre a aprovacdo de projetos que interessem ao
Desenvolvimento Urbano, inclusive quanto a criagdo de programas de urbanizagéo e de
zonas especiais.

VIl - Aprovar relatérios de impacto ambiental, econémico e social na implantacado de
conjuntos habitacionais com mais de 500 unidades, e memorial justificativo de
empreendimentos geradores de impacto ambiental, social e econémico;

VIIl - Sugerir estudos, politicas e providéncias relacionadas com 0
desenvolvimento urbano do Municipio;

IX - Opinar sobre estudos e projetos que lhe sejam submetidos pelo Executivo

Municipal,

X — Convidar para esclarecimentos, o Prefeito e qualquer Secretario Municipal, podendo
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ainda solicitar relatérios da atuacéo do Poder Publico Municipal;

Xl— Assessorar 0 executivo municipal no equacionamento de questdes administrativas,
financeiras e legais, que julgue relevantes para o desenvolvimento harmdnico do
Municipio;

XII - Participar na elaboragao, atualizagéo, controle e acompanhamento das matérias

orcamentarias do municipio (PPA, LDO e LOA), na forma prevista no PDM;

XIII -Outras atribuicbes que Ihe forem deferidas por lei ou regulamento e, ainda, pelo

Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico - No exercicio de suas atribuicbes, o CMDU atuar4 em estrita

observancia as normas legais e regulamentares vigentes.

Art. 7° - A Presidéncia do CMDU compete:

| - presidir as reunides do CMDU;

Il - Providenciar a Pauta das reunides do Pleno e a convocacido dos Conselheiros;
[l — fazer cumprir as deliberagdes do Pleno, zelando pela sua execugéo;

IV - Representar o CMDU em suas relagdes com os orgaos, podendo
delegar essaatribuicdo a outro Conselheiro;

V - Constituir comissdes ou grupos de trabalho para estudo de matérias especiais;
VI - Convidar, por iniciativa propria, especialistas ou pessoas interessadas na questao
urbana, para expor matérias de relevante interesse para o Desenvolvimento Urbano ou
participar das reunides do Pleno, como observadores;

VII - solicitar a Secretaria do CMDU, o assessoramento técnico ao estudo de matéria e
a realizagdo de pesquisas que interessem na questdo urbana, para o melhor

desempenho das atribui¢des do CMDU.

Art.8° - A Secretaria compete:

| - Proporcionar todo apoio técnico e administrativo necessario ao funcionamento do
CMDU;
Il —Proceder a selecao das matérias de competéncia do CMDU, submetendo-a a

aprovacgao da Presidéncia;
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lll - receber e registrar a correspondéncia dirigida ao CMDU e respondé-la, em
articulacdo com a Presidéncia;

IV - Organizar as Pautas das Reunides e convocar os Conselheiros, em articulagao
com a Presidéncia;

V - Secretariar as reunides plenarias, lavrando as respectivas Atas, bem como
proceder a redacgao das deliberagdes tomadas pelo Pleno;

VI - Proceder a publicidade das deliberagdes, na forma prevista neste Regimento,
para efeito de eficacia juridica;

VII - Organizar e manter atualizado o registro e o arquivamento de todos os documentos
de interesse do CMDU, especialmente as deliberagdes, os pareceres e estudos
produzidos pelo Pleno;

VIl — Promover a execugdo dos trabalhos mecanograficos e computadorizados
necessario ao desempenho das atividades do CMDU;

IX - Elaborar e submeter ao Pleno, anualmente, o relatério de atividades
desenvolvidas pelo CMDU;

X - Promover a realizagdo de estudos e pesquisas e, bem assim assessoramento
técnico, quando solicitado pela Presidéncia;

XI - outras atribuicdes que Ihe forem conferidas pela Presidéncia ou pelo Pleno do
CMDU;

Art. 9° — Os Colégios de representantes do Municipio e da Sociedade Civil terdo as

seguintes atribuicoes:

I — Colégio dos Representantes do Municipio:

a) Receber e analisar as propostas e sugestdes encaminhadas pelo Colégio de
Representantes da Sociedade Civil;

b) Submeter a Presidéncia do CMDU as propostas do Colégio de Representantes
da Sociedade Civil para encaminhamento ao Pleno;

c) Manter estreita articulagdo com o Colégio de Representantes da Sociedade

Civil visando o funcionamento harménico do CMDU;

d) Outras atribui¢des que lhe forem conferidas pelo Pleno do CMDU.
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Il — Colégio dos Representantes da Sociedade Civil:

a). Formular propostas e sugestbes para melhor integrar a participagdo da Sociedade
Civil noDesenvolvimento Econémico e Social do Municipio;

b). Atuar como féorum de intermediacdo entre as atividades da sociedade civil e o
Poder Publico Municipal, visando o pleno exercicio da participagao popular;

c). Participar na elaboragdo, controle e acompanhamento das subvencgdes destinadas
as entidades civis, no que couber;

d). Outras atribui¢cdes que lhe forem conferidas pelo Pleno do CMDU.

Paragrafo unico. - A definicdo dos Colégios, prevista neste artigo ndo implicara, em
hipétese alguma na reducdo ou superposicdo de poderes conferidos por Lei ou

regulamento ao CMDU na sua forma integral.

CAPITULO IV - DAS OBRIGAGOES DOS MEMBROS DO CMDU

Art.10°. Sdo obrigacdes dos membros do CMDU :

I. Comparecer as reunides do plenario;

Il. Requerer informacgdes, diligéncias e providéncias a Presidéncia do CMDU e outras
autoridades, para o melhor desempenho de suas atividades;

lll. Apresentar relatérios pareceres, dentro dos prazos fixados pela Presidéncia;

IV. Votar e apresentar questdes de ordem;

V. Outras atribuicdes que forem conferidas pela presidéncia do CMDU ou pelo plenario,
visando ao melhor desempenho dos objetivos do CMDU.

Art. 11. Perdera o mandato o Conselheiro que:
| — deixar de comparecer, sem justificativa, a trés reunides ordinarias consecutivas ou a

cinco intercaladas no periodo de 12 (doze) meses;

Il — reincidir no descumprimento dos prazos fixados pela Presidéncia para apresentacéo
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de relatérios, pareceres ou outras tarefas atribuidas pelo Pleno;

[Il — praticar atos de desrespeito ou conduta incompativel com a dignidade das func¢des
de Conselheiro, inclusive ofensas verbais ou fisicas em reunides;

IV — utilizar-se da posicéo de Conselheiro para obter vantagens pessoais ou institucionais
indevidas;

V — atuar em conflito de interesses, deixando de declarar impedimento em matérias que
envolvam sua entidade ou interesse direto;

VI — divulgar informacdes sigilosas ou deliberadamente deturpar decisdes do Conselho;
VII — deixar de representar sua entidade, quando representante da sociedade civil, por
motivo de desligamento, substituicdo ou perda de vinculo com a entidade que o indicou;

VIl — renunciar formalmente ao mandato.

Art.12° - No caso de substituicdo do membro do CMDU, seja nos casos de perda do
mandato, por iniciativa prépria ou da entidade que representa, 0 membro substituto

cumprira o periodo restante do mandato.

Paradgrafo Unico — A substituicdo de membro titular ou suplente, em qualquer
hipotese, sera objeto de nomeacgéo ou designacédo do Prefeito Municipal, apds indicagéo
da instituicdo ou entidade ao qual sua vaga faz parte ( Sociedade Civil ou Poder

Municipal).

Art.13° — Os conselheiros poderdo se afastar do CMDU, temporariamente ou
definitivamente, devendo, em qualquer hipotese, apresentar seu pedido de afastamento
formalmente com no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia, para evitar solugao de
continuidade dos trabalhos do CMDU.

81° - A licenca temporaria ndo podera exceder de 60 (sessenta) dias, sob pena de ser
considerada como afastamento definitivo, implicando na substituicdo do conselheiro
titular.

82° - A entidade representada pelo conselheiro afastado definitivamente, tera o prazo
de até 15 (quinze) dias para indicar formalmente o substituto que cumprira o resto do

mandato do conselheiro substituto.
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CAPITULO V - DO FUNCIONAMENTO DO PLENO DO CMDU E COLEGIOS

Art.14° - O CMDU reunir-se-& , ordinariamente, de forma bimestral, na ultima segunda-
feira do respectivo més, e, extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente,

pelo Prefeito Municipal ou por 1/3(um terco) de seus conselheiros.

Art. 14-A. As reunifes extraordinarias do CMDU poderao ser convocadas:
| — pelo Presidente;
Il — pelo Prefeito Municipal;

[l — por requerimento de, no minimo, um terco dos conselheiros titulares.

Paragrafo unico. O requerimento previsto no inciso Il devera ser formalizado por escrito
e dirigido a Presidéncia do Conselho, que expedira a convoca¢ao no prazo maximo de 8
(oito) dias uteis.

Art.15° - As reunibes do CMDU seréo realizadas com a presenca da maioria simples
dos conselheiros, vedada a representacao por terceiros, salvo os suplentes indicados
na forma deste Regimento.

Paradgrafo unico — Os suplentes poderdo, independentemente da presenca dos

conselheiros titulares, participar das reunides, tendo, apenas, direito a voz.

Art.16° - As deliberacdes do CMDU, de matéria ordindria, serdo aprovadas por maioria
absoluta dos conselheiros, sendo metade dos presentes mais 1 dos membros, alteragbes
regimentais ou matérias de grande impacto, deverao ser aprovadas por maioria absoluta
(2/3), as quais serao firmadas da forma de Resolugbes e Proposi¢cbes, assim

consideradas:

I. Resolugdes quando implicam em decisdo de matéria, inclusive de carater
administrativo e terdo forga obrigatéria;

Il. Proposi¢des quando nado implicam em decisdo de matéria; substanciam pareceres,

g




CONSELHO MUNICIPAL

DE DESENVOLVIMENTO URBANO
“SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE |

&

sugestdes e recomendagdes para os agentes publicos adotarem as medidas e tomarem

as decisdes de sua algcada.

Paragrafo Unico - As Resolugdes serdo, obrigatoriamente, publicadas na imprensa
oficial para efeito de sua eficacia juridica. As Proposi¢cdes ndo exigem publicagéo oficial,
mas serdo encaminhadas aos agentes publicos e divulgadas a sociedade civil, na forma
indicada pelo Pleno do CMDU.

Art.17° - Das reunides ordinarias e extraordinarias serdo lavradas atas assinadas pelos
conselheiros presentes, devendo conter todos os fatos ocorridos e discussfes

realizadas, que implicardo na criacdo da memadria do CMDU.

Art.18° - Reserva-se a Presidéncia a faculdade de designar relator de matéria sujeita a
discussdo e/ou apreciacdo do CMDU, visando a racionalizacdo dos trabalhos do

plenério.

Art.19° - As reunides do Pleno serdo abertas ao publico, entretanto somente terdo direito
a voto os conselheiros e a voz os membros suplentes e os observadores previstos em

Lei e neste Regimento.

Art.20° - As reunides do Pleno serdo presididas pelo Presidente e, na sua falta ou

impedimento, pelo Vice- Presidente.

Art.21° - As deliberacdes serdo tomadas por votacdo, na forma estabelecida neste
Regimento, cabendo ao Presidente, além do voto pessoal, o voto de qualidade.

Art.22° - O Presidente do CMDU determina a distribuicdo das matérias, em funcéo
da natureza das mesmas, fixando prazos para o0 respectivo exame, levando em

consideracao o grau de complexidade das matérias objeto do exame.

Art.23° - O funcionamento dos Colégios de Representantes sera objeto de

Resolucdo do CMDU, votada pela maioria absoluta dos conselheiros.
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CAPITULO VI — DA ETICA, IMPEDIMENTOS E CONFLITO DE INTERESSES

Art. 24 — Os membros do CMDU deverao atuar em conformidade com os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, ética, transparéncia e

supremacia do interesse publico.

Art. 25 — Configura-se conflito de interesses toda situacdo em que o conselheiro, direta
ou indiretamente:

| — tenha interesse pessoal, econdmico ou institucional na matéria em discussao;

Il — represente entidade que possa ser beneficiada ou prejudicada pela decisao;

[l — mantenha vinculo profissional, contratual ou qualquer relagdo que comprometa sua
imparcialidade;

IV — utilize ou possa utilizar informacdes privilegiadas em beneficio préprio ou de

terceiros.

Art. 26 — O conselheiro que se encontrar em situacao de conflito de interesses devera:
| — declarar seu impedimento de forma prévia e expressa;
Il — abster-se de participar da discussao e da votacao da matéria;

Il — solicitar o registro do impedimento em ata.

Paragrafo unico — O descumprimento deste artigo podera ensejar a aplicacdo das

penalidades previstas neste Regimento, inclusive a perda do mandato.

Art. 27 — E vedado aos membros do CMDU:

| — utilizar a funcao para obtencédo de vantagem pessoal ou para terceiros;

Il — atuar com parcialidade ou em desacordo com o interesse publico;

[Il — divulgar ou utilizar indevidamente informagdes sigilosas;

IV— praticar atos que comprometam a credibilidade, a integridade e o regular

funcionamento do Conselho.

Art. 28 — Os conselheiros deverdo manter conduta compativel com o exercicio da funcéo

publica, pautada pelo respeito, urbanidade e boa-fé, sendo vedadas atitudes ofensivas,
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discriminatorias ou que prejudiguem o ambiente institucional.

Art. 29 — Qualguer membro do CMDU ou interessado podera comunicar a Presidéncia a
ocorréncia de possivel conflito de interesses ou infragdo ética.

81° — Cabera a Presidéncia adotar as providéncias necessérias a apuracao dos fatos,
podendo submeter a questédo ao Pleno.

§2° — Sera assegurado ao conselheiro o direito ao contraditério e a ampla defesa.

Art. 30 — Os casos omissos relacionados a ética e conflito de interesses serao resolvidos
pelo Pleno do CMDU, observadas as disposicdes legais e os principios da Administracao

Publica.

CAPITULO VII - DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art. 31 — Para definicdo das entidades representativas da Sociedade Civil no CMDU, o
Presidente do CMDU, ouvido o Colégio de Representantes da sociedade civil, convocara
0s segmentos referidos nas alineas “a”, “b”, “c”, e “d” do inciso Il do “capitulo” do art. 4°

deste Regimento, observada sua habilitag&o.

Art. 32 — O CMDU, dentro de 90 dias ap0s a aprovacao deste Regimento, expedira
resolucdes disciplinando o funcionamento dos Colegios de Representantes do Municipio

e da Sociedade Civil.

Art. 33 - A participagdo no CMDU é considerada de relevante interesse publico, ndo

podendo seus integrantes receberem qualquer remuneracao, seja a que titulo for.

Art. 34 - O CMDU mantera articulagdo com os 0rgdos e entidades municipais e
estaduais, publicas e privadas, visando o melhor desempenho de suas atribuicdes e a
racionalizacdo dos recursos destinados as ac¢des publicas de interesse da comunidade

santa-cruzense.
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Art. 35 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Pleno do CMDU,

observada a votacdo da maioria simples dos conselheiros presentes, respeitadas as

normas legais e regulamentares pertinentes.

Art. 36 - O presente Regimento pode ser alterado por Resolucéo aprovada por 2/3 dos

Conselheiros em Exercicio, devendo ser homologada por todos os membros, e divulgada

em Diario Oficial, respeitadas as normas e diretrizes estabelecidas no PDM e na Lei do

Uso e Ocupacdo do Solo e Lei de Parcelamento do Solo, bem assim, nas normas

emanadas de outras leis urbanisticas.

Art. 37 - Este Regimento entrara em vigor na data de publicacdo, por meio de Diario

Oficial.
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