PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL N2 001/2024, PUBLICADO EM 01 DE OUTUBRO DE 2024

EDITAL DE CONVOCAGAO N2 006/2026, de 08 de setembro de 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE - PE, no uso de suas
atribuigdes legais e consubstanciado no que dispde o art. 47, incisos IX e XXV da Lei Organica do
Municipio, e considerando a homologacdo do resultado do Concurso Publico para preenchimento
de cargos efetivos pelo Decreto Municipal n? 020/2025, de 24 de fevereiro de 2025, publicado no
Diario Oficial em 24 de fevereiro de 2025, TORNA PUBLICA A CONVOCACAO DOS CANDIDATOS
APROVADOS relacionados no Anexo | deste Edital, para o provimento de cargos efetivos da
Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Capibaribe-PE.

1. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS E ASSINATURA DO TERMO DE INTERESSE NA VAGA

Os candidatos relacionados no Anexo | do presente Edital deverdo comparecer ao
Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo de
Pessoas, localizado na sede da Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Capibaribe-PE, situada a Rua
Antonio Félix da Silva, n2 156, Bairro Novo, Santa Cruz do Capibaribe-PE, CEP 55192-444, no prazo
de 30 (trinta) dias corridos apds o retorno do aviso de recebimento da carta de convocacdo para a
posse, de segunda a sexta-feira, no hordrio das 07:00h as 13:00h, para apresentacdo e entrega dos
documentos pertinentes, conforme consta no Anexo |l deste Edital, e assinatura do Termo de
Interesse na Vaga. Ndo serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de
qgualquer documento constante no Anexo Il deste Edital, acarretarda o ndo cumprimento da
exigéncia deste item 1 do Edital. O término do prazo, bem como o ndo comparecimento no prazo
estabelecido, serd entendido como desisténcia e renuncia do candidato ao cargo para o qual foi
aprovado, reservando-se a Administracdo o direito de convocar o préximo candidato aprovado,
exceto as disposicoes contidas no art. 12, § 12 da Lei Municipal n? 923/1990 (Estatuto e Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Santa Cruz do Capibaribe-PE). O
comparecimento espontaneo do candidato ao endereco indicado acima, apds a publicacdo do
presente Edital, suprird o recebimento da carta de convocacgdo e iniciara o procedimento de posse
ora previsto.

2. DA AVALIACAO MEDICA

Apos a efetivacdo da entrega de todos os documentos e assinatura do termo de interesse na
vaga, de que trata o item 1 deste Edital, se procedera o encaminhamento do candidato para a
realizagao da avaliagao pela Junta Médica Oficial do Municipio de Santa Cruz do Capibaribe-PE, que
analisard e atestara a aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo.

No caso de candidatos aprovados nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, a Junta
Médica Oficial analisara, também, a qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia, nos
termos do § 19 do art. 22 da Lei n2 13.146, de 06 de julho de 2015; dos arts. 32 e 42 do Decreto n?
3.298/1999; do § 12 do art. 12 da Lei n? 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista); do art. 12 da
Lei n2 14.126/2021 (visdo monocular); do art. 12 da Lei Federal 14.768, de 22 de dezembro de 2023;
bem como do Decreto n2 9.508/2018 e suas alteragdes.
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Para realizacdo da avaliacdo pela Junta Médica Oficial do Municipio, o candidato deverd
comparecer no prédio da AME Mulher Especialidades, situado na Rua Dr. Silva Jardim, n2 218,
Bairro S3ao Cristovdo, Santa Cruz do Capibaribe-PE, munido do termo de encaminhamento
devidamente assinado pelo Gestor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Planejamento
e Gestdo de Pessoas.

A Junta Médica Oficial procederd a avaliacdo do candidato e poderd requisitar exames
clinicos que julgar necessarios.

A Junta Médica Oficial lavrara avaliacdo, que sera entregue ao candidato, devendo o mesmo
apresenta-la a Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo de Pessoas para continuidade do
procedimento de posse.

A ndo realizacdo da avaliacdo médica pelo candidato, ou sua reprovacdo nessa, impedira sua
posse no cargo.

3. DA APRESENTACAO PARA O EXERCICIO DO CARGO

Empossado e devidamente lotado, o candidato devera entrar em exercicio no prazo maximo
e improrrogavel de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da posse, para desempenhar suas
funcdes no local de trabalho, em conformidade com o art. 14 da Lei Municipal n2 923/1990.

O ndo comparecimento do candidato no prazo supracitado sera comunicado a Secretaria
Executiva Municipal de Administracdo, que procedera ao chamamento do candidato imediatamente
seguinte, nos termos da lei.

Gabinete do Prefeito, 08 de setembro de 2026.

Assinado de forma digital
HELIO.LIMA ARAGAO por HELIO LIMA ARAGAO
FILHO:04999292416 £y 110.04999292416

HELIO LIMA ARAGAO FILHO
Prefeito
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ANEXO |
EDITAL DE CONVOCACAO N2 006/2026, de 08 de setembro de 2026.

RELACAO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS E CONVOCADOS DO CONCURSO PUBLICO PARA O
PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS, HOMOLOGADO PELO DECRETO MUNICIPAL N2 020/2025,
EM CONFORMIDADE COM A ORDEM DE CLASSIFICAGAO FINAL.

CARGO: AUDITOR DE TRIBUTOS

ORDEM DE ~ ~
CONVOCACAO CLASSIFICAGAO | INSCRICAO | NOME MODALIDADE
4 3¢ 955 FILIPE WITALO DE SOUSA MARTINS Ampla
Concorréncia

Gabinete do Prefeito, 08 de setembro de 2026.

HELIO LIMA ARAGAO Assinado de forma digital
por HELIO LIMA ARAGAO

FILHO:04999292416  FiLH0:049992092416

HELIO LIMA ARAGAO FILHO
Prefeito
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ANEXO Il
EDITAL DE CONVOCACAO N2 006/2026, de 08 de setembro de 2026.

RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA POSSE (TODOS OS CANDIDATOS):

1. 2 (duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas);

2. fotocodpia do documento de identidade com fotografia, acompanhada do original;

3. fotocdpia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votacdo na ultima eleicdo,
acompanhada do original;

4. fotocépia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF), acompanhada do original;

5. fotocdpia da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), acompanhada do original (se tiver),
para o cargo que necessita;

6. fotocopia de Certidao de Nascimento ou de Casamento;

7. fotocdpia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo, para candidatos
do sexo masculino, acompanhada do original;

8. fotocdpia do comprovante de residéncia atualizado, acompanhada do original;

9. declaragdo de que exerce, ou ndo, outro cargo, emprego ou fun¢do publica nos ambitos
federal, estadual e/ou municipal;

10. declaragao de bens atualizada até a data da posse;

11. carteira de Trabalho;

12. cartdo de cadastramento no PIS/PASEP;

13. comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo, nas condicOes especificadas
no Anexo | do Edital n2 001/2024, de 01 de outubro de 2024;

14. fotocdpia de registro do conselho de classe (quando necessario);

15. declaracdo de acumulac¢do ou ndo acumulacdo de vinculo com o servico publico (podendo
ser feita de préprio punho);

16. certiddo de nascimento dos filhos, se houver.

Gabinete do Prefeito, 08 de setembro de 2026.

Assinado de forma digital
HEL'O_UMA ARAGAO por HELIO LIMA ARAGAO
FILHO:04999292416 £ 140:04999292416

HELIO LIMA ARAGAO FILHO
Prefeito
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